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我が社にとって介護離職対策は

まだ先の話だと思っていませんか？

介護離職防止セミナー
ある日突然やってくる「仕事と介護の両立」という課題に、会社は対応できていますか。

社員が辞める前に、会社ができる実務対策を学ぶセミナーです。

「相談がない＝問題がない」ではありません。
社員が言い出せないまま、介護離職は静かに進んでいます。

1人の離職が、
会社の現場を止める時代です。

親の介護は、突然始まります。
相談できないまま辞めることも。

このセミナーでわかること

1 介護離職が起きる前に、会社が気づくポイント

2 2025年4月法改正後、企業に求められる実務対応

3 就業規則・介護休業制度を“使える仕組み”にする方法

第1部
13:30〜14:30 「仕事と介護の両立は可能です！」

講師：三井適夫 一般社団法人介護離職防止対策促進機構認定講師

第2部
14:40〜15:30 「困ったら相談していい」その一言から始まる、

一人で抱えさせない会社づくり
講師：橋本千春 ライフサポートあん・だんて代表

「介護離職防止セミナー」受講申込書 富山商工会議所（望月）FAX：076-423-1114

Webからのお申込みは
こちら

□会場で受講 □オンラインで受講（開催前日までに受講用URLをメールでご案内いたします)受講方法

TEL事業所名

FAX所在地

メール受講者名

□小売 □卸売 □飲食業 □サービス □製造 □建設 □その他( )業 種

会員限定
参加無料

ご記入いただいた情報は本セミナー運営のため講師と共有するほか、当所からの各種連絡・情報提供に利用させていただきます。

令和8年10月27日(火)

13:30-15:30

開催日時・場所

富山商工会議所ビル9階99号室
※当所ビルには駐車場がありません。
近隣の有料駐車場をご利用ください。

または、オンライン(Zoom)

【お問い合わせ先】富山商工会議所産業振興部（望月）TEL076-423-1170



ついに訪れた大介護時代に対応できる

介護離職防止セミナー

介護を知らない事が原因となって招く“介護離職” の実態

・県内企業でセミナー
・北陸銀行若手経営者会セミナー
・税理士法人でのセミナー  など

第一部
講師

介護離職防止対策アドバイザー
高齢者住まいアドバイザー
株式会社ニイカワポータル 代表取締役

三井 適夫

介護制度や仕組みを

知らないと支援制度を　　

使えず恩恵に預かれない　

事態が発生！ 

これらは、「介護が真の理由」なのに「一身上の都合」「体

調不良」などと届け出て退職した人が多数存在することを示し

ています。日本では「介護が理由とすら告げずに退職した人」

は、年間で少なくとも7～9万人程度いると推測されています。

人材確保が困難な時代において、介護離職は企業にとって大き

な経営リスクです。

さらに、昨年4月より施行された「育児・介護休業法改正」により、企業には 介護離職防止のための相談

窓口設置や研修実施 が義務づけられました。今回ご案内するセミナーで「介護離職防止対策」の話をお

聞きになりませんか？介護離職の、現状と対応策に学んでいただき、参考になさって下されば幸いです。

介護離職の55％は支援制度を

知らなかったから起きています。

75％の方は本当は
働き続けたかった
と後悔しています。

富山県内

講師実績

大学病院や市役所勤務を経て起業。医療・保健・
介護の多彩な資格と経験を活かし、企業の「仕事
と介護の両立支援」「健康経営」を多角的にサ
ポートする専門家

第二部
講師

ライフサポート あん・だんて 代表 
保健師／看護師／ケアマネジャー／
衛生管理者／健康経営アドバイザー

橋本 千春 

まごころ介護相談富山運営・業務窓口        ライフサポートあん・だんて
ニイカワポータルTEL0765-54-5355 問合せ先 TEL080-3748-8405
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